ADVANCED KURZY

Brand & Product Forum

CFO Forum

Externi komunikace

Human Power Forum

N&s rlist

Treasury Management Forum
Uspésnad asistentka manazera

Delegovani — ucinny néstroj zvySovani vykonu a motivace s Milanem Pryponém

Klicové faktory k dosazeni (nejen) diplomatického Uspéchu s Magdalenou Vasaryovou
Rétorika a Sarm v komunikaci s Janem Preucilem

Se stylem! Profesionalni medialni komunikace se Stépankou Duchkovou

Trénink brilantni paméti s Dr. Michaelou Karsten

Trénink presvédCivého projevu a strategie sdélovani informaci médiim s Janou Viskovou
Vitézny tym! Trénink viid¢ich schopnosti s Mirkem Cabanem

Trénink vyjimecnych rétorickych schopnosti s Valérii Zawadskou

Rétorika s Milenou Steinmasslovou 1.

Rétorika s Milenou Steinmasslovou II.

7 nejéastéjsich chyb ve vedeni lidi

7 nejobtiznéjsich situaci manazera

Efektivni delegovani

E-leadership — uméni vést virtualni tym

Empowerment jako efektivni nastroj rozvoje a vedeni lidi

Gamestorming — rozvoj tymu v prostredi inovaci a zmén

Jisté vedeni a motivace pfi zménach — manaZzerska komunikace zmén
KliCové manazerské rozhovory — motivujici, koucujici, hodnotici, zpétna vazba
Koucovani pro manazery — nejucinnéjsi styl vedeni lidi

Manazer v zatézi: sebefizeni pro vedouci pracovniky

Manazerské dovednosti — zaméfeno pro Zeny manazerky

Mediacni technika fizeni konfliktd (nejen pro personalisty)

Nové na manazerské pozici

Rozvoj tymu a vyuzivani potencialu ¢lend tymu

Trénink suverenity a techniky vedeni lidi — metody vedeni lidi pro pokrocilé
Uméni prodat sdm sebe — vyuzijte své silné stranky a neukazujte ty slabé
Uméni prodat sam sebe II. — vyuZijte své silné stranky a neukazujte ty slabé
Uméni presvédcit a ziskat druhé na svou stranu

Efektivni procesy v projektovém managementu

Hodnoceni a motivace zaméstnancdl

Hodnoceni zaméstnanct

Change management

Knowledge management

Koucink

Manazerska akademie I.

Manazerska akademie II.

Manazerské dovednosti

Manazerské dovednosti pro pokrocilé

Motivace zaméstnanci

Praktické dovednosti pro office managery/ky

Projektové Fizeni

Projektovy management v evropskych fondech na programovaci obdobi 2007-2013
Vedeni porad

Zakladni dovednosti pro office managery/ky

Interkulturni trénink

Manipulace, natlak a klamani v profesionalni praxi

Neverbalni komunikace v kazdodenni praxi

Prezentacni design — business dokumenty, které je radost Cist
Recnické triky — necistd argumentace jako nastroj manipulace a tlaku
Trénink vyjednavani a komunikace s komplikovanymi osobami
Komunikacni dovednosti

Obratna komunikace v konfliktnich situacich

Trénink profesionaini telefonické komunikace

Prezentacni dovednosti pro zkusené managery — zaujméte obsahem
Suverénni vystupovani pfed kritickym publikem

Prezentacni dovednosti

Profesiondlni prezentace

Asertivita jako tvofivy komunikacni styl

LA FEMME - hloubkovy trénink pro Zeny na vedoucich pozicich

NA PLNY PLYN — hloubkovy trénink pro muze na vedoucich pozicich
Priority Management & Work Life Balance — zaméfeno na vrcholové manazery
Strategie rychlého Cteni a prace s informacemi

Trénink kreativity a rozvoje inovativniho pfistupu

Asertivita v pracovni praxi

Emocni management v interpersonalnich vztazich

Etiketa v pracovni praxi

Jak rozvinout potencial paméti

Stress management

Time management

Time management pro pokrocilé

Train the trainers — trénink lektorskych dovednosti pro pokrocilé
Lektorské dovednosti

Etiketa pro asistentky manazerd

Soft skills profesionalni asistentky manazera s certifikatem
Verbalni a neverbalni komunikace profesionalni asistentky
Dovednosti pro Uspésné asistenty/ky

Komunikativni asistent/ka

Uspésny/a asistent/ka — podpora prestize firmy

Key Account Manager — cely cyklus s certifikatem

KAM — Trénink suverenity v obchodu — vyjednavani s obtiznym partnerem
KAM — Key Account Management v praxi

Purchase Manager — cely cyklus s certifikdtem

PM — Nakup v praxi — kompaktni know-how

PM — Techniky vyjednavani pro nakupéi

Budovani a udrZeni vztahu se zakazniky

CRM - (&inny nastroj akvizice a fizeni vztahl se zakazniky
Efektivni fizeni call centra a zakaznického centra

Praktické segmentace zakaznikd

Prezentace, ktera prodava — techniky prodejni prezentace
Simulace stresovych situaci pro obchodniky

Trénink prodejnich styld

Uméni akvizice pro profesionalni obchodniky

Vedeni obchodnich tym{l, motivace a odmériovani
Vyjednavani s fetézci pro obchodniky

Akademie prodeje pro obchodni zastupce

Key account management

Merchandising — strategicky a Uspésné na in-store komunikaci
Obchodni korespondence

Prodejni dovednosti

Prodejni dovednosti II.

Psychologie prodeje v praxi

Vedeni obchodniho jednani

Zasady anglické obchodni korespondence

Centralizaéni projekty — optimalizace proces(l a naklad@ pro CEO a CFO
Franchising — sdileni manazerskych zkusenosti s fizenim fransiz
Jednatel spolecnosti s ru¢enim omezenym

Lean management pro nevyrobni spolecnosti

Mergers & Acquisitions — fizeni akvizi¢nich procest korporaci
Monitoring pribéhu projektu a jeho Uspésnosti pro management
Praktické vedeni projektd pro top manazery

Pfiprava na prodej spolecnosti / vstup investora

Franchising — VaSe podnikatelska prileZitost

Rizeni malé a stfedni firmy

Strategicky management

1
Cost cutting, optimalizace a restrukturalizace pro manazery
Credit management — snizovani rizik a naklad@ v systému fizeni pohledavek
Finance pro nefinanéni manazery
Finan¢ni analyza — praktické hodnoceni vykonnosti podniku
Investi¢ni rozhodovani, planovani a controlling investic
Krizové fizeni a snizovani nakladd pro finanéni manazery
Optimalizace Fizeni a planovani cashf low
Prakticky operativni controlling ve firemni praxi
Profesionalni risk management — strategie fizeni finan¢nich rizik
Akademie finan¢niho fizeni
Ekonomické minimum pro nefinan¢ni manazery

— Novinka ® — Certifikovany kurz
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Finan¢ni analyza — zakladni nastroje a metody
Nakladovy controlling — praktické fizeni naklad@
Optimalizace cash flow

Risk management

Compensation & Benefits Manager — cely cyklus s certifikdtem

C & B — Performance Management — motivace zaméstnancd a fizeni jejich vykonu
C & B - Profesionalni systémy odmériovani v praxi

Manazer interni komunikace — cely cyklus s certifikatem

MIK — Efektivni strategie a cile interni komunikace nejen v obdobi zmén
MIK — Moderni nastroje interni komunikace v praxi

Training & Development Manager — cely cyklus s certifikatem

T & D — Strategie vzdélavani a rozvoje zaméstnanc(i

T & D — Vybér vzdélavacich programdl, realizace a hodnoceni jejich efektivnosti
Recruitment Manager — cely cyklus s certifikatem

RCM - Efektivni ndbor a osvédtené metody vybéru zaméstnanct

RCM - Profesionalni techniky vedeni pfijimaciho pohovoru

Aktudlni pouZiti zakoniku prace

Nastroje pro méreni efektivity vzdélavacich programi — diskuzni seminaF
Talent management — praktické zkusSenosti firem

Vzdé&lavani pomoci internich lektordl — zavadéni a praxe spoleénosti
Akademie pro personalisty

Akademie pro personalisty II.

Controlling vykonu zaméstnanct

Controlling vzdélavani: jak zvysit efektivitu vzdélavani zaméstnanc(
Efektivni vybér zaméstnancl

Personalni controlling

Systém firemniho vzdélavani

Vedeni vybérového pohovoru

Vedeni vybérového pohovoru a efektivni vybér zaméstnanct

Vybérovy a hodnotici pohovor — assessment, development center
Zaklady personalistiky

Zaklady personalistiky II.

Analyza konkurence — efektivni sbér dat, systematickd analyza a vyuZiti v praxi
Brand management — fizeni a budovani znacky

Design pro marketéry — zaklady designu a vizualni komunikace pro obchodni praxi
Efektivita marketingovych kampani — co neméfis, to nefidis

Efektivni on-line marketing 2012 — ziskejte naskok pred konkurenci

Event management smerem k partnerlim a klientdim — inspirace z praxe firem
Interni kampané a eventy — komunikace ddleZitych informaci zaméstnanctim
Balicek téchto kurz&i dohromady za zvyhodnénou cenu

Firemni ¢asopis — praxe, ucinnost, kreativita

Firemni intranet v interni komunikaci spole¢nosti

Balicek téchto kurzii dohromady za zvyhodnénou cenu

Guerilla marketing — nekonvencng, UcCinne a s omezenym rozpoctem

Kreativni psani ve firemni praxi

Launch a inovace produktd v FMCG

Marketingova komunikace: nové nastroje a trendy

Mobilni marketing — weby, videa, socialni sité

Bali¢ek téchto kurzii dohromady za zvyhodnénou cenu

Produktovy management — zkusenosti z praxe

Socialni sité jako novy efektivni marketingovy nastroj — zaméfeno na FACEBOOK
Ucinna Corporate Identity — nové i osvédcené pristupy, zkusenosti z praxe
Zakaznické vérnostni systémy a programy — inspirace best practice

Kreativni marketing

Marketingova akademie

Marketingové planovani

Zaklady marketingu

Zaklady Public Relations

Efektivni fizeni Udrzby ve vyrobé

Efektivni tymova spoluprace ve vyrobé

Hledani Gspor a zlepSovani ve vyrobé

Kaizen v praxi ¢eskych vyrobnich zavodd

Nové trendy v oblasti logistiky, tihla logistika — best practice
Praktické know-how pro mistry ve vyrobé

Systémy Fizeni jakosti ve vyrobé — best practice

Stihla vyroba v dobé zestihlovani spolecnosti — best practise
ZvySovani produktivity ve vyrobé

Logistika a skladové hospodarstvi pro malé a stredni podniky

Cloud Computing — praktické moznosti vyuziti

IT Services — definovani a kalkulace IT sluzeb

Management smluv v IT

Praktické fizeni projektti pro IT

Rizeni IT sluzeb dle ITIL

Service Level Management a optimalizace IT procesi
Systémy IT ukazateld — definovani, vybér a zavadéni do praxe

Cenné papiry — z pohledu Ucetnictvi a dani

Dariové uznatelné / neuznatelné naklady — nac si dat pozor, financni kontrola
Hmotny a nehmotny majetek z pohledu Gcetnictvi a dani

IAS a IFRS I — vstup do problematiky a rozdily od ¢eskych Géetnich predpist
IAS a IFRS II — pro pokrocilé

Konsolidace v praxi

ManaZerské Gicetnictvi — nastroj financniho fizeni

Ucetni a dariové aktuality pro rok 2012

UCetni minimum pro office manazerky — (iCetni dariové doklady

Ucetni zavérka pravnickych osob

Uctovani v cizi méné a kurzové rozdily

US GAAP v kostce

Aktudlné k dariové legislativé — novinky 2012
Cestovni nahrady v praxi

Dari z pfijm€ a DPH na Slovensku

Dani z prijmd pravnickych a fyzickych osob

Dané pravnickych osob od A do Z

Dariové minimum pro podnikovou praxi

Komplexni préivodce DPH

Mezinarodni zdanéni prijm& — vybrané oblasti, aktuality
Mzdova agenda krok za krokem

Mzdoveé Ucetnictvi — planované zmény pro rok 2012
0OSVC — dané a pojistné na prikladech pro OSVC
Uplatfiovani DPH mezi subjekty EU a tfetich zemi

AML - Opatfeni proti legalizaci vynosi z trestné &innosti

Autorské pravo, patenty v podnikové praxi

BOZP — specidl pro vyrobni spole¢nosti

Kli¢ové povinnosti malého a stredniho zaméstnavatele

(BOZP, zakon o zaméstnanosti, pracovni zakonik)

Nahrada Skody

Obchodni smlouvy — nac si dat pozor pfi uzavirani obchodnich smluv
Ochrana osobnich Gdajti — zaméfeno na obchod, marketing, personalistiku
Pracovné pravni vztahy, zakonik prace

Pracovni smlouvy — na€ si dat pozor pfi jejich uzavirani, nejéastéjsi chyby
Vymahani pohledavek z pravniho hlediska

Excel 2007 — vyhody praktického vyuZiti oproti verzi 2003

Excel pro pokrocilé

Excel pro stfedné pokrocilé — prohloubeni praktického vyuZiti Excelu v praxi
Excel pro zacate¢niky a mirné pokrocilé — zaklady pro praktické pouziti Excelu
Fit pro Outlook — praktické vyuZiti a pomficky pro time management
Internet pro praktické pouziti — prohloubeni vyuziti

PowerPoint pro profesionalni prezentaci

PowerPoint pro stfedné pokrocilé

PowerPoint pro zatate¢niky a mirné pokrocilé

Word 2007 - vyhody praktického vyuziti oproti verzi 2003

Word pro profesionaly — office excellence

Word pro stfedné pokrocilé — office up-date

Word pro zacatecniky a mirné pokrocilé — pro office vyuZiti

Zaklady prace s internetem — pro seniory

Komunikacni dovednosti v A
Manazerské dovednosti v A

Prezentacni dovednosti v Al

Prodejni dovednosti v Al

Komunikacni dovednosti v NJ
ManaZzerské dovednosti v NJ

Prezentacni dovednosti v NJ

Prodejni dovednosti v NJ

— Novinka ® — Certifikovany kurz

leden

26.

16. 1.-26. 3.

31

30.
30.-31.

18.

11.

25.

12.

25.-26.

19.

SHils

10.-11.

19.

26.-27.

14.

i3} =ild},

22.-23.

21.
28.

16.

15.

29.
21.

15.

22.-23.

15.-16.

28.-29.

288

14.-15.

24,

® N
o2

15.-16.

28.-29.

BASIC KURZY

1.-2.
6.-7.

bfezen

28.-29.

15.

i,
6.3.-22. 5.
13.-14.

15.
27.-28.

14.
114=il3,

20.

27.

29.

15=ils,

13.

21.

28.-29.

14.-15.

288
14.

30.
14,=ilz,

20.
13.

1133 =14}
12.-13.

duben

11.-12.

25.-26.

10.-11.

19.

24,
25.

11.
18. 4.-27. 6.
25.-26.
17.

25.

10.

26.
10.

19.

12.

19.-20.

G
Ul =il22,
26.

10.

26.

26.-27.

18.
19.-20.

12.

23.-24,

11.-12.

30.-31.
15.-16.

kvéten

30.-31.
15.-16.

3.
14.5.-23.7.
15.

31

14.-15.
30.
30.-31.

14.-15.

10.
24,
16.

29.-30.

14=il3,

i3,

29.-30.

15.

il

16.
21.—22.
10.-11.

29.-30.

30.-31.

17.

10.

23.-24.
14,
15.-16.
il

17.-18.

1
15.-16.
21.-22.

29.-30.

14 =i,

Zména termind a cen vyhrazena.

5.-6.
12.-13.

cerven

20.-21.

12.

5.6:=24.7.

27.-28.

28.-29.
26.-27.

19.

28.

14. 6.-30. 8.

20.-21.

28.
14.

12.-13.

14.

20.-21.

20.
12.

13.-14.

20.

i15=il4,
21.

12.-13.

5 999 K¢
5 999 K¢
5 999 K¢
5 999 K¢

cena bez DPH

25 900 KE
14 900 K<
14 900 K<
25 900 K¢
14 900K¢
14 900K¢
25 900 K¢
14 900K¢
14 900K¢
25 900KE
14 900 K¢
14 900 K¢
8 900K¢
8 900 K¢
8 900KcC
8 900KE
7 699K
6 999 K¢
9 999 K¢
4 999K¢
3 499K
9 999 K¢
5 999 K¢
3 499K
5 999 K¢
5 999 K¢
5 999 K¢
5 999 K¢

8 900KE
8 900 K<
8 900 K<
8 900 KE
8 900 K¢
8 900 K¢
8 900KE
14 900K¢
8 900 K¢
8 900 K¢
14 900 K¢
8 900 KcC
8 900 K¢
8 900KC
8 900KcC
8 900KE
14 900 K¢
8 900 KcC
8 900K¢
8 900 K¢
8 900KcE
5 999 K¢
7 699 K¢
5 999 K¢
5 999 K¢
5 999 K¢

8 900KE
8 900 K<
8 900 K<
8 900 K¢
8 900 K¢
8 900 K¢
8 900K<
8 900KE
8 900K¢
5 999 K¢

8 900 K¢
14 900 K¢
8 900K¢
14 900K¢
8 900K¢
8 900 KE
8 900 K¢

2 999K¢e
2 999K¢
5 499Kc¢
5 499KcE
5 499KcE
5 499 K¢
5 499KcE
2 999 K¢
5 499 K¢
5 499K¢
2 999K
3 999KE

2 999K
2 999 K¢
2 999K
5 499K¢
5 499Kc¢
5 499 K¢
5 499Kc¢
3 999KcE
5 499K¢
2 999 K¢
5 499K¢
2 999K¢

2 999K
2 999 K¢
2 999K
5 499 K¢

2 999K¢
2 999K¢
2 999K¢
5 499 K¢
2 999K¢
2999K¢

2 999K¢
2 999K¢
4 299Kc<
3 599K¢
2 999K¢
2 999 K¢
2 999K
4 299 KE
3 599Kc¢
2 999K¢
2 999K
4 299Kc¢
3 599K¢
2999K¢

9 999KE
9 999 K<
9 999 KE
9 999 K¢

9 999 K¢
9 999 Kc
9 999KE
9 999K¢E

v
=<
®
=
®
o
o
x
Q,




